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Conteudo do Programa Detalhado do
Exame da Certificacao CFP°.

A Certificacao CFP® (Certified Financial
Planner) € uma certificacao internacional de
distincdao que prepara o profissional para o
exercicio da atividade de planejador finan-
ceiro pessoal. No Brasil, a entidade certifi-
cadora € a Plangjar Associacao Brasileira de
Planejamento Financeiro, afiliada ao Finan-
cial Planning Standards Board - FPSB. O
FPSB € a entidade responsavel pelo geren-
ciamento, desenvolvimento e promocao da
marca CFP® no mundo.

A Planejar adaptou o Programa Detalhado
do Exame de Certificacao CFP® aos padroes
e a legislacao brasileira, de forma a testar

0s conhecimentos, habilidades e atitudes
do profissional em uma gama extensa de
produtos e servicos, do mercado brasileiro e
internacional.

Os seus respectivos desdobramentos em
topicos, itens e subitens presentes neste

‘-A'
- -

documento detalham os assuntos conside-
rados essenciais para o desempenho das
atividades relacionadas ao plangjamento
financeiro pessoal e os percentuais indica-
dos de cada modulo indicam o peso relativo
de cada um dos temas que compdem o
Exame da Certificacao CFP®.

A definicao do peso relativo de cada um dos
temas e o nivel requerido de conhecimen-
to, habilidades e atitudes do profissional de
planejamento financeiro sao estabelecidos
em um processo de Job Analysis, conduzido
periodicamente pela Planegjar.

A Certificacao CFP® no Brasil segue 0s pa-
drées mundiais definidos pelo FPSB, os
quais visam garantir ao publico acesso aos
servicos de um profissional competente,
ético e que possui comprovada experiéncia
pratica na prestacao de servicos de plangja-
mento financeiro pessoal.

O presente programa é composto

’ de seis grandes temas:

(1) Planejamento Financeiro,

(I1) Gestao de Ativos e Investimentos,

(111) Planejamento de Aposentadoria,
(IV) Gestao de Riscos e Seguros,

(V) Planejamento Fiscal e

(VI) Planejamento Sucessorio.
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Médulo | - Planejamento Financeiro

(proporcao: de 38% a 46%)
G

Objetivos

O conhecimento do processo de planeja-
mento financeiro do profissional CFP® visa
permitir aos candidatos desenvolver um
plano financeiro estruturado para um clien-
te. Adicionalmente aos principios basicos do
processo de planejamento financeiro, sao
incluidos neste modulo outros assuntos que
sustentam esse pProcesso:

(a) a analise da gestao financeira de um
individuo ou uma familia;

(b) o conhecimento de fundamentos de
economia e financas e

(c) a aplicacao e avaliacao de metodos de
analise de investimentos.

Complementam os conhecimentos exigidos
de um profissional CFP® o Codigo de Con-

duta Etica e Responsabilidade Profissional
da PLANEJAR, o Perfil de Competéncias do
Planejador Financeiro e as Melhores Praticas
de Planejamento Financeiro.

Conceitos de matematica financeira e con-
ceitos basicos de estatistica sao pré-requisi-
tos para os calculos que serao exigidos nesse
maodulo, bem como uma avaliacao e formu-
lacao de estratégias em funcao do ambiente
econdmico e regulatorio, da necessidade

de utilizacao de operacdes de crédito e dos
INnvestimentos.

Os componentes exigidos na parte de
gestao financeira visam preparar os profis-
sionais para desenvolver estratégias e téc-
nicas de otimizacao do fluxo de caixa, ativos
e passivos, liquidez, orcamento € 0 Uso res-
ponsavel do crédito.

1. O Processo de Planejamento Financeiro do Profissional CFP®
1.1 Propdsito, beneficios e componentes do processo de planejamento

financeiro

1.2 Etapas do processo de planejamento financeiro
1.2.1 Definicao do relacionamento com o cliente
1.2.2 Coleta das informacdes necessarias para elaboracao de um plano
financeiro (gestao financeira, gestao de investimentos, gestao de risco e
seguros, planejamento da aposentadoria, planejamento fiscal e sucessorio)
1.2.3 Analise dos objetivos, necessidades, valores e informacdes do cliente

1.2.4 Desenvolvimento de recomendacdes e apresentacao ao cliente
1.2.5 Implementacao das recomendacdes de planejamento financeiro
1.2.6 Monitoramento da situacao do cliente

2. Responsabilidade Fiduciaria e Conduta Profissional
2.1 Codigo de Conduta Etica e Responsabilidade Profissional da Planejar
2.11 Aplicabilidade e cumprimento
212 Termos e Expressoes (Secao |)
2.1.3 Principios (Secao )
2131 Principio 1: Cliente em Primeiro Lugar
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2.1.3.2 Principio 2: Integridade
2.1.3.3 Principio 3: Objetividade
2.1.3.4 Principio 4. Imparcialidade
2.1.3.5 Principio 5: Profissionalismo
2.1.3.6 Principio 6: Competéncia
2.1.3.7 Principio 7: Confidencialidade
2.1.3.8 Principio 8: Diligéncia
2.1.4 Regras (Secao 1)
2.15 Procedimentos Disciplinares (Secao V)
2.1.6 Melhores Praticas (Secao V)
2.17 Normas disciplinares e procedimentos para apuracao de descumprimento
as regras do Codigo de Conduta Etica e Responsabilidade Profissional (Anexo)

3. Perfil de Competéncia do Planejador Financeiro

3.1 Matriz de Capacidades do Planejador Financeiro
3.1.1 Coleta
312 Analise
3.1.3 Sintese
3.1.4 Componentes do Planejamento Financeiro: Gestao Financeira, Gestao
de Ativos e Investimentos, Planejamento de Aposentadoria, Gestao de
Riscos e Seguros, Planejamento Fiscal e Planejamento Sucessorio

3.2 Habilidades Profissionais do Planejador Financeiro
3.21 Responsabilidade profissional
3.2.2 Pratica
3.2.3 Comunicacao
3.2.4 Cognigao

4. Ambiente Macroeconémico, Regulatério e Fundamentos de Economia e
Financas
41 Fundamentos de Economia
411 Politicas macroecondmicas: monetaria, fiscal e cambial
4.1.2 Principais indicadores econémicos: PIB; indices de inflacao; IGPM; IPCA
4.1.3 Principais indicadores financeiros: taxa de juros (Selic, DI, TLP, TR); taxa
de cambio (comercial, turismo, spot e ptax)
414 Analise de ciclos econbmicos
4 2 Sistema Financeiro Nacional
421 Orgaos de regulacao, fiscalizacdo, autorregulacdo e participantes do
mercado
4.3 Normas e Regulacao
431 Prevencao e combate a lavagem de dinheiro ou ocultacao de bens,
direitos e valores. Legislacdo e regulamentacao correlata (Lei 9.613/98 e Lei
12.683/12 e suas alteracdes)
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4.3.2 Utilizacao indevida de informacdes privilegiadas: inside information,
inside trading, front running
4.4 Fundamentos de Financas e Analise de Investimento
441 Valor presente, valor futuro, taxa de desconto e fluxo de caixa
4.4.2 Regime de capitalizacao simples e composto
4.4 .3 Proporcionalidade e equivaléncia de taxas
4.4 4 Taxa de juros nominal x juro real
445 Estrutura a termo da taxa de juros em moeda local e moeda
estrangeira
4.4.6 Desconto bancario e desconto comercial
447 Perpetuidade
4.4.8 Séries de pagamento: SAC, Price e SAA
449 Taxa minima de atratividade e custo de oportunidade
4.4.10 Taxa de desconto em ativos financeiros
4 411 Taxa interna de retorno (TIR); TIR Modificada;
4.4.12 Valor presente liquido (VPL)
4. 413 Payback e Payback Modificado (descontado)
4414 Custo médio ponderado de capital (CMPC)
4415 Medida de fluxo de caixa incluindo lucro antes de juros, impostos,
depreciacao e amortizacao (LAJIDA ou EBITDA)

5. Gestao Financeira
51 Orcamento e fluxo de caixa
511 Capacidade de Poupanca
512 Fundo de emergéncia
5.2 As Contas do Balanco Patrimonial Pessoal
5.2.1 Ativos de uso e Nnao uso
5.2.2 Principais indicadores: indices de liquidez, cobertura de despesas
mensais, endividamento e poupanca
5.3 Crédito e Gestao de Dividas
5.31 Modalidades de creditos
5.3.11 Rotativo, consignado, pessoal, CDC
531.2 Financiamento Imobiliario
5.3.1.3 Outras modalidades de crédito: leasing, consorcio, penhor,
crédito rural, BNDES, crédito educacional
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Moédulo Il - Gestao de Ativos e

Investimentos
(proporcao: de 15% a 19%)

Objetivos

Estabelecer nivel adequado de conheci-
mento dos profissionais sobre as diversas
classes de ativos, mobiliarios ou imobiliarios,
com énfase aos instrumentos de renda fixa,
renda variavel, derivativos e investimentos
coletivos, como fundos de investimentos.
Contempla também os investimentos No
exterior (do ponto de vista do investidor resi-
dente no Brasil).

Avaliar a capacidade do profissional de
medir e gerenciar 0s riscos e 0s retornos dos
ativos individuais de renda fixa e renda varia-
vel, bem como de carteiras de ativos.

Qualificar a atuacao do profissional de pla-
nejamento financeiro mediante a aplicacao

1. Principios de Investimento

dos conceitos tedricos e técnicas de alo-
cacao de ativos (asset allocation), gestao e
rebalanceamento de carteiras.

Neste tema sdo incluidas, ainda, questoes
de financas comportamentais, como elas
interferem nas decisdes de investimentos e
como elas podem influenciar as interacoes e
0 comportamento dos profissionais com os
clientes.

O candidato deve ser capaz de avaliar as
vantagens e desvantagens de cada estrate-
gia proposta para os clientes, otimizando-as
e priorizando 0s passos para auxiliar os clien-
tes na implementacao de cada recomenda-
cao.

1.1 Principais Fatores de Analise de Investimentos

111 Rentabilidade
11.2 Riscos
11.3 Liquidez
1.2 Tipos de Risco
1.2.1 Risco de crédito

1.2.2 Risco de mercado: sistematico e ndo sistematico

1.2.3 Risco de liquidez
1.3 Suitability

1.3.1 Objetivos do investidor: preservacao do capital; crescimento do capital

1.3.2 Horizonte de tempo
1.3.3 Tolerancia ao risco
1.3.4 Restricoes do investidor

2. Financas Comportamentais

2.1 Teoria da perspectiva: principais vieses e heuristicas e como interferem nas

decisdes de investimento

2.11 Principais heuristicas: ancoragem, disponibilidade, representatividade
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2.1.2 Principais vieses: status quo, movimento de manada, framing,
desconto hiperbdlico, excesso de confiancga, aversao a perda

3. Instrumentos de Investimentos
3.1 Instrumentos de investimentos individuais
311 Instrumentos de Renda Fixa
3111 Titulos publicos: LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal, NTN-F
Tesouro Direto: conceito, caracteristicas, custos
311.2 Titulos privados
3.1.1.2.1 Emitidos por instituicoes financeiras: Poupanca, CDB,
RDB, DPGE, LCI, LCA, LC, LF, Operacao Compromissada Fundo
Garantidor de Créditos (FGQC)
3.11.2.2 Emitidos por instituicdes nao-financeiras: debéntures,
nota promissoria, CRI, CRA.
312 Instrumentos de Renda Variavel
3.1.2.1 AcOes: conceito, tipos e classes
3.1.2.2 BDR (Brazilian Depositary Receipt): conceito e tipos (patrocinado
e Nao patrocinado)
3.1.2.3 Proventos dos acionistas: dividendos, juros sobre capital proprio,
subscricao, bonificacao, desdobramento e grupamento
3.1.2.4 Estratégias de investimentos em acdes. compra a vista, a termo,
com uso de margem,; venda a vista, a termo, descoberta; aluguel de
acoes; long and short
3.1.2.5 Ambientes de Negociacao: Bolsa e balcao organizado
3.1.2.6 Segmentos de listagem da B3
3.1.2.6.1 Caracteristicas
31.2.6.2 Direito dos acionistas minoritarios
31.2.6.3 Direito de recesso
3.1.2.6.4 Protecao do minoritario no fechamento do capital
3.1.2.6.5 Direito ao tag along na alienacao do controle
3.1.2.6.6 Niveis de governanca, critérios de adesao e listagem
3.1.3 Oferta Publica de Valores Mobiliarios (renda fixa e variavel)
3.1.3.1 Mercado primario e secundario: conceito, funcdes econdmicas e
formas de negociacao
3132 Initial Public Offering (IPQO): conceito, caracteristicas,
operacionalidade
3.1.3.3 Follow-on
3.1.3.4 Oferta Publica de Aquisicao (OPA): conceito, caracteristicas,
operacionalidade
3.2 Instrumentos de investimentos coletivos
3.21 Fundo de Investimento
3.2.11 Definicoes gerais: condominio, patrimoénio liquido, cota, cotista
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3.2.1.2 Responsabilidades dos prestadores de servicos: administrador,
gestor, distribuidor, custodiante, auditor, consultoria (fundo
imobiliario)
3.21.3 Direitos e deveres dos cotistas
3.21.4 Fundo de investimento (Fl) e Fundo de investimento em cotas de
FI (FICFI)
3.215 Tipos de fundos: aberto, fechado, com caréncia, sem caréncia
3.2.1.6 Dinamica de aplicacao e resgate:
3.21.61 Regra de conversao de cota (aplicacao e resgate)
3.21.6.2 Cota de abertura e cota de fechamento
3.21.6.3 Prazos de conversao e pagamento de resgate
3.21.6.4 Fechamento do fundo para novas aplicacoes
3.21.6.5 Fechamento do fundo para resgates
3.2.1.7 Objetivo e politica de investimento do fundo.
3.21.8 Informacdes comerciais na distribuicao de fundos: regulamento,
termo de adesao, termo de ciéncia de risco, lamina de informacdes
essenciais, informacdes complementares
3.2.1.9 Prestacao de contas aos cotistas
3.21.9.1 Divulgacao valor da cota e rentabilidade
3.219.2 Assembleia geral
3.21.9.3 Disclaimers e avisos obrigatorios
3.2.110 Classificacao dos fundos quanto ao prazo médio da carteira:
curto prazo; longo prazo
32111 Tipos de fundos quanto a estratégia de gestao das carteiras:
Passivos e ativos
3.2.112 Classes dos fundos segundo classificacao da CVM. Composi¢cao
da carteira.
3.2.113 Outros fundos: conceito, caracteristicas e estratégias.
3.2113.1 Fundo de Investimento em Direitos Creditorios (FIDC)
3.2113.2 Fundo de Investimento Imobiliario (Fll)
3.2.1.13.3 Fundo Exclusivo: conceito, marcacao a mercado, custos
3.2113.4 Fundo de Investimento em Participacoes (FIP)
3.21135 Fundo destinado a investidor qualificado e profissional
3.2113.6 Fundo de indice e ETF - Exchange Traded Funds
3.2.1.14 Custos do cotista
3.2114.1 Taxa de administracao: finalidade, base de calculo,
forma de cobranca
3.2114.2 Taxa de performance: finalidade, base de calculo,
conceito de linha d'agua
3.2114.3 Outras despesas autorizadas
3.2115 Fatores que afetam o valor da cota
3.21151 Marcacao a mercado dos ativos da carteira
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3.21.15.2 Efeito da nao marcacao a mercado ativos mantidos ate
o0 vencimento
3.2.115.3 Taxa de administracao, taxa performance e outras
despesas
3.2.2 Clube de Investimento
3.2.21 Conceito e principais caracteristicas (constituicao, estatuto,
registro na B3, regras de composicao de carteira, investidores e
tributacao).
3.2.2.2 Regulamentacao. Regras de aplicacao e resgate
3.2.3 Carteira administrada: conceito e principais caracteristicas (contrato,
flexibilidade de composicao de carteira, tributacao)
3.3 Instrumentos de Derivativos
3.3.1 Conceito e ambientes de negociacao: B3 (margem e ajuste diario) e
Balcao
3.3.2 Modalidades
3.3.21 Termo: acdes e ddlar
3.3.2.2 Futuro: DI, cupom cambial, Ibovespa, FRA
3.3.2.3 Swap: juros, moeda, indice de precos.
3.3.2.4 Opcodes. compra e venda de call e put; opcdes com barreira;
analise de graficos; fatores que determinam preco da call
3.3.3 Estratégias e riscos potenciais: hedge, especulacao, alavancagem,
arbitragem
3.3.4 COE - Certificado de Operacdes Estruturadas
3.4 Investimentos no Exterior
3.4.1 Titulos publicos norte-americanos: treasury bills, notes, bonds, TIPS
(Treasury Inflation Protected Securities)
3.4.2 Titulos privados: certificate of deposits, commercial papers, eurobonds
e high yield bonds; clausulas de put e call
3.4.3 Acdes: preferred e common
3.4.4 ADRS - American Depositary Receipts
3.4.5 Fundos de Investimento: money market, bond funds, equity funds
3.4.6 Investimentos Alternativos: hedge funds, private equity, real estate
investment trusts (REIT)
3.4.7 Fundos fechados negociados em Bolsa e ETF- Exchange Traded Funds
3.4.8 Indicadores e indices de referéncia: LIBOR, Emerging Market Bond
Index plus (EMBI+), HFR - Hedge Fund Research Index, Event Driven, Dow
Jones, Nasdaqg, &P 500, Chicago Board Options Exchange Volatility Index
(VIX), CDS
3.5 Imoveis
351 Tipos: imoveis residenciais, comerciais e terras
3.5.2 Riscos: liquidez, vacancia, lei do inquilinato, contrato de aluguel ou
arrendamento, protecao da inflacao
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3.5.3 Custos: manutencao, condominio, IPTU e ITR
3.5.4 Estrategias: geracao de renda, ganho de capital
3.5.5 Indices do mercado imobiliario: IFIX, FIPE ZAP

4. Teoria de Carteiras

41 Teoria da Utilidade Esperada

42 Fronteira Eficiente de Markowitz
4.2.1 Diversificacao. Risco e retorno
4.2.2 Carteira de variancia minima
4.2.3 Escolha da carteira 6tima

4.3 Beta e a reta caracteristica

4.4 Modelos de Precificacao
4 4] Capital asset pricing model (CAPM)
4 4.2 Arbitrage pricing theory (APT)

5. Selecao e Alocacao de Ativos
51 Selecao de ativos de renda variavel
511 Modelos de precificacao de acdes: CAPM, dividend discount model,
Gordon, free cash flow
51.2 Multiplos: lucro por acdo (LPA), Preco/Lucro (P/L), Preco/Valor
Patrimonial (P/VP), Dividend Yield, EV (Enterprise Value)/EBITDA (Earnings
Before Interest, Tax, Depreciation and Amortization)
513 Analises técnica (ou grafista) e fundamentalista: premissas e diferencas
5.2 Selecao de ativos de Renda Fixa: rating, yield to maturity (YTM), current yield
(CY)
5.3 Alocacao de Ativos: estratégica e tatica; dinamica e estatica
5.4 Rebalanceamento
541 Alteracdes nas circunstancias do investidor
5.4.2 Desvios da alocacao estratégica
5.4.3 Rebalanceamento regular versus percentual da carteira
5.4 4 Estratégias dinamicas de rebalanceamento (Buy and Hold, Constant
Mix, Constant Proportion Portfolio Insurance — CPPI)

6. Gestao e Mensuracao de Risco e Retorno
6.1 Gestao e Mensuracao de Risco: Value at Risk (VAR), Stress test, Stop loss,
Risco de reinvestimento, Risco de resgate antecipado (liquidez), Imunizacao de
carteira de Renda Fixa, Duration (Macaulay e Modified Duration)
6.2 Gestdo e Mensuracao de Risco e Retorno: Indice de Sharpe, indice de
Treynor, Beta
6.3 Principais indices de referéncia
6.3.1 Indices de renda fixa: IMA Geral, IMA-B, IRF-M
6.3.2 Indices de renda variavel: Ibovespa:; IBrX; IBrx50; indice Small Cap -
SMLL; Indice de Dividendos — IDIV

N
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Moddulo Il - Planejamento de

Aposentadoria
(proporcao: de 9% a 13%)

Objetivos

Estabelecer nivel adequado de conheci-
mento dos profissionais solbre como dimen-
sionar o capital necessario para gerar renda
Na aposentadoria, considerando o orcamen-
to estimado, a sobrevida, os objetivos de
sucessao (se houver) e o retorno esperado
da carteira de ativos do cliente.

Avaliar as vantagens e desvantagens de
cada estratégia, otimizando-as e priorizan-
do 0s passos para auxiliar o cliente em sua
implementacao. Avaliar o conhecimento do
profissional em relacao aos fundamentos
da previdéncia social e as principais caracte-
risticas e dos planos de previdéncia privada

1. Principios da Aposentadoria

abertos e fechados.

Formular estratégias de utilizacao de planos
de previdéncia privada no planejamento de
aposentadoria, considerando a escolha do
produto mais adequado, o regime de tri-
butacao aplicavel em conformidade com o
perfil tributario do cliente e o tipo de fundo
adequado para o perfil de risco e horizonte
de tempo do cliente participante do plano,
aléem de aspectos relacionados a custos e
regras de portabilidade.

A capacidade de geracao de renda de ativos
mobiliarios e imobiliarios que compdem o
patrimaonio do cliente, além dos produtos
previdenciarios, tamlbém serdo avaliados.

1.1 A necessidade e importancia do planejamento precoce e consistente para a

aposentadoria

1.2 A necessidade de fluxo de caixa real (valor de compra) na aposentadoria
1.3 O poder dos juros compostos e do tempo na renda da aposentadoria
1.4 O sistema de distribuicao versus contribuicao (no segundo, o cliente
administrara sua propria aposentadoria)

2. Objetivos da aposentadoria
2.1 Objetivos de estilo de vida
2.3.1 Atividades na aposentadoria

2.3.2 Cuidados com a saude na 3° idade (planejamento)

2.2 Objetivos financeiros baseados em moeda deflacionada

2.21 Calculo do capital necessario para a aposentadoria

2.2.2 Estabelecimento de metas acessiveis

2.3 Estabelecer metas de renda em cenarios de mudancas politicas e

econdmicas

3. Analise e projecdes de necessidades na aposentadoria
3.1 Inflacdo e seu impacto na renda necessaria Na aposentadoria

3.2 Risco de longevidade
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3.3 Classificacao e prioridades das necessidades financeiras
3.3.1 Fixos e liguidaveis (hipoteca)
3.3.2 Fixos e permanentes
3.3.3 Variaveis e liquidaveis (suporte a familiares)
3.3.4 Variaveis e permanentes (custo de vida basico)

4. Projecoes e estratégias de renda na aposentadoria
4.1 As trés fontes basicas de renda na aposentadoria
4.1.1 Previdéncia Social
412 Previdéncia Privada Complementar (fechada e aberta)
4.1.2.1 Planos de beneficios: Contribuicao Definida (CD), Beneficio
Definido (BD), Contribuicao Variavel (CV)
4122 Regras de vesting
4.1.2.3 Plano patrocinado pelo empregador e plano instituido por
entidade associativa
413 Acumulacao propria de patrimonio
4.1.3.1 Ativos mobiliarios
4.1.3.2 Ativos imobiliarios
4.2 Impacto de impostos no fluxo de caixa
4.3 Estratégia de conversao do capital em geracao de renda (esgotar o capital)
4.4 Estratégia de transferéncia de patrimoénio para herdeiros (preservacao do
capital)

5. Produtos de Previdéncia Complementar
5.1 Conceito dos produtos
511 VGBL: seguro de vida
512 PGBL: produto previdenciario
51.3 Conceito de fase de contribuicao e fase de beneficio de renda
52 Tipos de planos
521PGBL
5211 Caracteristicas
5212 Quando e a gquem recomendar
5.2.1.3 Beneficio fiscal
52131 Conceito de diferimento
52132 Limite de diferimento
521.3.3 Condicoes legais
522 VGBL
5.2.2.1 Caracteristicas
5222 Quando e a guem recomendar
53 Tipos de Fundos de investimento
531 Fundo de Investimento Especialmente Constituido (FIE). Conceito e
risco associado (seguradora)
5.3.2 Riscos associados a cada tipo de carteira

13
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53.3 Rentabilidade esperada
5.4 Custos
541 Taxa de administracao: conceito, base de calculo, forma de pagamento
542 Taxa de carregamento: conceito, base de calculo, forma de pagamento
5.5 Tributacao dos planos de previdéncia PGBL e VGBL
5.51 Fato gerador: resgate e/ou beneficio renda
552 Aliguota do imposto de renda
553 Base de calculo
55.4 Recolhimento na fonte
555 Regime de tributacao na Declaracao do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica
5.6 Portabilidade
5.6.1 Conceito, caréncia e restricoes
5.6.2 Tabua atuarial
5.6.3 Excedente financeiro
5.6.4 Custos
57 Tipos de renda na fase de beneficios
571 Renda mensal vitalicia
572 Renda mensal vitalicia reversivel aoc conjuge e filhos menores
573 Renda vitalicia reversivel a beneficiario indicado
57.4 Renda vitalicia com prazo minimo garantido
575 Renda mensal temporaria
576 Renda mensal por prazo certo

14
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Moédulo IV - Gestao de Riscos e
Planejamento de Seguros

(proporcao: de 9% a 13%)

Objetivos

Neste modulo sera exigida do profissional
uma analise dos riscos aos quais o cliente
esta exposto, visando indicar se é adequada
OU N3ao a contratacao de seguro, priorizan-
do as necessidades de gestao de riscos dos
clientes.

O profissional devera estudar conceitos ba-
sicos de seguros sob o enfoque do compra-
dor de seguros, e nao do gestor do produto
(a seguradora), bem como avaliar quais sao
as implicacdes de eventuais mudancas nas
coberturas dos seguros contratados.

Para um profissional de planejamento fi-
nanceiro € ressaltada a importancia dos
seguros sobre o bem-estar e seguranca
patrimonial das pessoas e deve ser avaliado

O Modo COMO 0S Seguros se encaixam nas
estratégias de gestao de riscos que podem
comprometer o planejamento financeiro
pessoal.

Sera necessario transmitir o entendimen-
to da cobertura do seguro, seus aspectos
legais, tributarios e fundamentos basicos,
abordando principalmente os seguros de
bens e pessoas. residéncia, veiculos, vida,
empresarial, responsabilidade, rural, aciden-
tes pessoais e saude.

IMportante notar que 0s termMos risco, ex-
POSICA0 a risco e tolerancia a risco se refe-
rem ao risco de perda financeira devido a
circunstancias pessoais e ndo relacionados
a investimentos previdenciarios, também
serao avaliados.

1. Principios de Gestao de Risco (exceto os de investimentos)

11 Fundamentos da gestao de risco
111 Tratamento do risco

1.1.2 Gestao do risco: assuncao ou transferéncia
1.1.3 Percepcdes e propensao do cliente

1.1.4 Técnicas basicas de gestao de risco

1.1.5 Aplicacao do processo de gestao de risco
1.1.6 Tolerancia e gestao de risco pessoal

1.2 Principios de Seguros
1.2.1 O significado de risco
1.2.2 Tipos de riscos

2. Objetivos do Planejamento de Seguros
2.1 Coletar dados e Identificar os riscos do cliente

211 Pessoal e familiar
212 Financeiro
2.1.3 Bens patrimoniais

2.1.4 Identificar riscos que podem afetar as financas e o patrimonio da
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pessoa fisica e sugerir eventual contratacao de seguros
2.2 Avaliar a necessidade de transferéncia do risco
2.3 Analisar as coberturas disponiveis
2.4 Monitorar o planejamento, aquisicao de seguros e valores de cobertura em
razao do momento de vida

3. Fundamentos Basicos de Risco e Seguros
3.1 Sistema Nacional de Seguros
3.11 Conselho Nacional de Seguros Privados, Superintendéncia de Seguros
Privados
3.1.2 Sociedades Seguradoras
3.1.3 Corretores de Seguros
3.1.4 Resseguradoras
3.2 Conceitos basicos do seguro e razoes para contratar: ser previdente, incerteza
e mutualismo
3.3 Avaliacao dos riscos e consequéncias econdmicas e sociais de sinistros
3.4 Classificacao dos seguros: sociais € privados
3.5 Termos tecnicos
3.51 Prémio: conceito e tipos (prémio puro e comercial)
3.52 Importancia segurada
3.5.3 Tipos de cobertura
3.5.4 Sinistros e perdas
3.5.5 Danos materiais, pessoais e morais
3.5.6 Base de ocorréncia, base de reclamacao
3.5.7 Conceito de franquia
3.5.8 Conceito de caréncia

4. Aspectos Legais do Seguro
41 Componentes basicos de um contrato de seguro
411 Proposta
412 Apdlice
413 Endosso
4.1.4 Rescisao
415 Ressarcimento
4.1.6 Segurado, segurador, risco, prémio, taxas, indenizacao, beneficiario.
4.2 Obrigacdes legais do segurador, do segurado e do corretor
4.3 Nulidade. Prescricao. Sub-rogacao
4.4 Processo de indenizacao
4.4.1 Notificacao do sinistro
4.4.2 Prova de perda
4.43 Onus da prova
4.4 4 Exclusoes
4.4.5 Pedidos fraudulentos
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4 4.6 Perda por conta propria

4 47 Quantificando a perda

4.4.8 Subsegurado

449 Seguro em dobro ou outro seguro

5. Caracteristicas dos Principais Seguros
51Seguro de Pessoas
511 Seguro de Vida
5111 Modalidades: seguro individual e coletivo
5112 Tipos de seguros: vida inteira e temporario
511.3 Coberturas: resgatavel, doencas graves, dotal misto, dotal puro.
5114 Outros: seguro viagem, seguro educacional
51.2 Seguro de Acidentes Pessoais
5121 Modalidades: seguro individual e coletivo
51.2.2 Garantias do seguro: morte, invalidez permanente, parcial ou
total, despesas méedico-hospitalares, diarias de incapacidade
temporaria
5.2 Seguro de Automovel
5.2.1 Coberturas basicas: colisao, abalroamento, capotagem ou derrapagem
acidental, gueda acidental, incéndio, roubo, furto do veiculo (total ou
parcial), inundac¢ao, alagamento, granizo, vendaval, raio.
5.2.2 Responsabilidade civil facultativa. Objetivo do seguro. Riscos cobertos.
Importancia segurada e garantia. Limite de responsabilidade. Taxas e
bénus. Ocorréncia e liquidagao de sinistros.
5.2.3 Acidentes pessoais passageiros. Morte, invalidez permanente, despesas
meédico-hospitalares
5.2.4 Coberturas adicionais: acessorios, ampliacao do valor segurado,
equipamentos, assisténcia 24 horas, etc. Ocorréncia e liquidacao de
sinistros.
5.2.5 Valor da cobertura: valor de mercado e valor determinado.
5.2.6 Fatores que determinam o valor do prémio: classificacao tarifaria; taxas
e bonus; franquia; perfil do usuario.
5.3 Seguro Residencial
531 Objetivo, objeto e conceito
5.3.2 Coberturas: incéndio, raio, explosao, roubo ou furto, vendaval, furacao,
ciclone, tornado, granizo, equipamentos de baixa voltagem, danos
elétricos, impactos de veiculos terrestres e aéreos, perdas ou despesas de
aluguel, despesas com estada provisoria, despesas de mudanca, tumultos e
greves, alagamento inundacao, desmoronamento, e responsabilidade civil
familiar.
5.3.3 Servicos de assisténcia residencial
5.3.4 Valor de reconstru¢cao na garantia de incéndio.

17
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5.4 Seguro Saude (inclui planos de saude)
541 Agéncia Nacional de Saude Suplementar
54.2 Contratacao na Pessoa Fisica e Pessoa Juridica. Aspectos legais e
desafios.
5.4 .3 Garantias basicas do segurado: despesas hospitalares e despesas
meédicas em casos de internacao, pequenas cirurgias e tratamento
ambulatorial. Remocoes.
5.4.4 Garantias especiais: despesas extraordinarias e de acompanhantes,
enfermagem particular, internacao por convalescenca, senilidade e
repouso.

5.5 Seguro de Responsabilidade Civil
5.51 Caracteristicas basicas. Acao, culpa, relacao de casualidade e dano,
garantias e coberturas.
5.5.2 Modalidades: administradores/diretores, profissional.

5.6 Seguro de Garantias
5.6.1 Contratual (PJ)
5.6.2 Judicial (PJ)
5.6.3 Locaticia (PF)

57 Seguro Rural
571 Seguros agricola, pecuario, de florestas e penhor rural

6. Aspectos Tributarios dos Seguros
6.110F
6.2 Imposto de Renda
6.3 Isencoes; impactos na declaracao de Imposto de Renda (resgate, pagamento
de indenizacao e pagamento de prémios).
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Moddulo V - Planejamento Fiscal

(proporcao: de 8% a 12%)

Objetivos

O objetivo instrucional desse modulo é
capacitar o profissional para compreender e
avaliar a interferéncia de impostos e tributos
sobre as diversas atividades exercidas pelas
pessoas fisicas e juridicas, assim como suas
repercussoes sobre suas posicoes financei-
ras e o resultado final de transacdes finan-
ceiras em geral.

A abrangéncia da tributacao sobre os ci-
dadaos € ampla, verificando-se desde o
consumo de bens essenciais (alimentacao,
moradia, servicos basicos, etc.), até atingir
suas decisdes de poupanca, investimentos
locais e offshore e tributacao em operacoes
financeiras e nao financeiras, com ativos

1. Normas Tributarias Basicas
1.1 Conceito de tributo
1.1.1 Caracteristicas
1.1.1.1 Fato gerador
11.1.2 Base de calculo
11.1.3 Aliquota

mobiliarios e imobiliarios.

Uma preocupacao basica € incentivar o
profissional a avaliar e compreender as van-
tagens e desvantagens de cada estrutura
tributaria dentro de um enfoque de plane-
jamento fiscal incorporado em seu planeja-
mento financeiro.

Alem disso, nesse modulo € requerido do
profissional que conheca os impostos prati-
cados em operacdes no mercado financeiro
e de capitais, local e offshore, sob a ¢tica de
um investidor residente e domiciliado no
Brasil e que tenha nocdes gerais a respeito
das regras do Imposto de Renda de pessoas
fisicas e juridicas..

11.1.4 Sujeito da relacao tributaria: contribuinte e fisco

1.1.1.5 Obrigacao tributaria
1.1.2 Espécies de tributos
11.2.1 Impostos

11.2.2 Taxas: pelo exercicio do poder de policia e pela utilizacao de

servicos publicos

1.1.2.3 Contribuicao de melhoria

11.2.4 Contribuicdes sociais (seguridade social; intervencao no dominio
econdmico; interesse de categorias profissionais)
11.2.5 Empréstimos compulsorios

1.2 Principios constitucionais tributarios

1.2.1 Principio da legalidade
1.2.2 Principio da anterioridade
1.2.3 Principio da irretroatividade

1.2.4 Principio da isonomia ou igualdade tributaria
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1.2.5 Principio da competéncia
1.2.6 Principio da capacidade contributiva
1.2.7 Imunidade
1.2.8 Isencao
1.3 Tributos relevantes para o planejamento fiscal
1.311ITCMD — Imposto sobre a Transmissao Causa Mortis e Doacoes
1.3.2 ITBI — Imposto sobre Transmissao de Bens Imoveis
133 IR — Imposto de Renda

2. Imposto de Renda da Pessoa Fisica
2.1 Fundamentos do Imposto de Renda
211 Principios constitucionais aplicaveis ao Imposto de Renda
2111 Generalidade
2112 Universalidade
2.11.3 Progressividade
2.1.2 Conceito de renda
2121 Renda
2.1.2.2 Rendimentos
21.2.3 Ganho de capital
2124 Proventos de qualguer natureza
2.1.3 Disponibilidade econémica ou juridica da renda
2.2 Regime basico de tributacao da renda da Pessoa Fisica
2.21 Formas de recolhimento do imposto
2.2.11 Retencao na fonte
2.2.1.2 Auto recolhimento (recolhimento mensal obrigatério carné-ledo)
2.2.2 Rendimentos tributaveis recebidos de pessoa juridica
2.2.21 Rendimentos do trabalho assalariado
2.2.2.2 Rendimentos do trabalho sem vinculo empregaticio
2.2.2.3 Tributacao da Pessoa Fisica (autdbnomo) x Pessoa Juridica
(prestadora de servico)
2.2.2.4 Aluguéis e royalties
2.2.2.5 Resgates de planos de previdéncia
2.2.3 Rendimentos recebidos de pessoa fisica
2.3 Rendimentos isentos ou nao tributaveis
2.3.1 Indenizacdes por rescisao do contrato de trabalho
2.3.2 Lucro de alienacao de bens ou direitos de pequeno valor
2.3.3 Lucro de alienacao de imovel unico
2.3.4 Lucro de alienacao de imovel para compra de outro imovel em 180 dias
2.3.5 Lucros e dividendos
2.3.6 Aposentadoria, reserva remunerada, reforma, pensao ou peculio
2.3.6.1 Acima de 65 anos
2.3.6.2 Decorrente de morte ou invalidez permanente
2.3.6.3 Doenca grave ou acidente de trabalho
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2.3.7 Rendimentos e ganho de capital de aplicacdes financeiras
2.3.8 Transferéncias patrimoniais (doacao, heranca, legado, meacao,
separacao)
2.3.8.1 Situacdes em que doacdes ou heranca geram ganho de capital
2.4 Rendimentos sujeitos a tributacao exclusiva de fonte ou definitiva
2.4.1 Décimo terceiro salario e PLR (participacao nos lucros e resultados)
2.4.2. Rendimentos de aplicacdes financeiras
2.4.3 Juro sobre capital proprio creditado a acionistas
2.4.4 Prémios obtidos em loterias, sorteios, titulos de capitalizacao
2.4.5 Ganho de capital liuido em operacdes de renda variavel
2.4.6 Ganho de capital na alienacao de bens e direitos
2.4.7 Alienacodes a prazo
2.5 Declaracao de ajuste anual do imposto de renda da pessoa fisica (DIR-PF)
2.51 Declaracao simplificada; desconto padrao
2.5.2 Declaracao completa; despesas dedutiveis
2.5.3 Declaracao de bens e direitos
2.5.4 Variacao patrimonial e consisténcia das informacoes
2.6 Declaracao de saida definitiva do pais
2.7 Declaracao de espolio

3. Tributacao de Aplicagdes Financeiras
3.1 Tributacao das aplicacdes em renda fixa e renda variavel
3.2 Tributacao das aplicacdes em fundos de investimento
3.3 Em relacao aos itens 3.1 e 3.2 o programa pede: fato gerador; base de calculo;
aliguotas; contribuinte; responsavel pelo recolhimento; prazo de recolhimento;
isencdes; compensacao de perdas; e regime de tributacao

4. Tributacao de investimentos em imodveis
41 Imposto de Renda
411 Renda de alugueis (Pessoa Fisica e Holding Imobiliaria)
4.1.2 Ganho de capital (Pessoa Fisica e Holding Imobiliaria)
4121 Operacodes realizadas por pessoa fisica
4.1.2.2 Operacoes realizadas por pessoa juridica cuja atividade principal
seja compra e venda de imoveis
4.1.2.3 Operacoes realizadas por pessoa juridica que nao se dedique a
compra e venda de imdveis como atividade principal
4.2 ITBI - Imposto sobre Transmissao de Bens Imaoveis
4.3 ITCMD - Imposto sobre a Transmissao Causa Mortis e Doacdes

5. Conceitos basicos da tributacao da Pessoa Juridica (Holding Imobiliaria e PJ
prestador de servicos)

51Simples Nacional

52 Lucro Presumido

53 Lucro real

2]
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6. Tributacao de rendimentos recebidos no exterior por residentes no Brasil
6.1 Rendimentos recebidos de fonte estrangeira (Pessoa Fisica ou Juridica)
6.1.1 Momento da tributacao
6.1.2 Conceito da disponibilidade de lucros por empresas no exterior
6.1.3 Impactos tributarios da utilizacao de empresas ou estruturas fiduciarias
6.1.4 Compensacao de imposto pago No exterior
6.2 Rendimentos tributaveis
6.2.1 Rendimentos do trabalho
6.2.2 Rendimentos de aluguel
6.2.3 Lucros e dividendos recebidos
6.3 Rendimentos isentos e nao tributaveis
6.3.1 Lucro na alienacao de bens ou direitos de pequeno valor
6.3.2 Lucro na alienacao de moeda estrangeira mantida em espécie
6.3.3 Transferéncias patrimoniais (doacao, heranca, legado, meacao,
separacao)
6.3.3.1 Situacdes que podem gerar ganho de capital
6.3.4 Variacao cambial de saldo de depdsito mantido em instituicoes
financeiras
6.4 Rendimentos sujeitos a tributacao exclusiva de fonte ou definitiva
6.4.1 Ganhos ou perdas de capital auferidos em investimentos no exterior
6.4.11 Bens ou direitos adquiridos e aplicacdes financeiras realizadas com
rendimentos auferidos originariamente em reais (R$)
6.4.1.2 Bens ou direitos adquiridos e aplicacdes financeiras realizadas
com rendimentos auferidos originariamente em moeda estrangeira
6.4.1.3 Alienacao de moeda estrangeira mantida em espécie
6.4.2 Juros recebidos em conta remunerada
6.5 Declaracao obrigatoria para o Banco Central e Receita Federal

7. Penalidades pelo descumprimento de obrigacdes
7.1 Penalidades da legislacao de Imposto de Renda
7.2 Penalidades da legislacao do BACEN quanto a investimentos no exterior
7.3 Consequéncias criminais do descumprimento das obrigacoes

8. Planejamento Tributario
8.1 Conceito
8.2 Distincao entre elisao fiscal, evasao fiscal, simulacao e dissimulacao
8.3 Analises de substancia sobre a forma e propdsito negocial
8.4 Estratégias para reduzir carga tributaria do cliente
8.4.1 Ativos financeiros
8.4.2 Planos de Previdéncia
8.4.3 Ativos Imobiliarios (Pessoa Fisica x Holding Imobiliaria)
8.4.4 Investimentos No exterior
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Moddulo VI - Planejamento Sucessorio
(proporcao: de 7% a 11%)

Objetivos Como 0s aspectos juridicos permeiam prati-
camente todas as decisdes de investimento
e de planejamento sucessorio, é essencial
avaliar a capacidade do candidato de identi-
ficar e relacionar estas questdes de forma a
buscar o maximo de eficiéncia e seguranca
juridica.

E fundamental que o Planejador Finan-
ceiro conheca e saiba analisar os impactos
juridicos das alternativas de planejamento
sucessorio, fundamentando as decisdes
gue devem ser tomadas pelos clientes para

preparar seus sucessores e a tra NnsMissao de
seus bens apég sua morte. Os componentes do planejamento sSuUCesso-

rio também sao abordados, destacando-se
0s aspectos tributarios, de direito de familia
e negociacoes, e de plangjamento sucesso-
rio de bens maoveis e imoveis.

O Planejador Financeiro devera demonstrar
a habilidade de avaliar e calcular o custo
tributario, indicar as implicacdes sucessorias
e de direito de familia gerais, bem como os
aspectos societarios e regulatorios envolvi-
dos no planejamento.

1. Principios do Planejamento Sucessoério

11 O processo do planejamento sucessorio

1.2 Situacao financeira projetada no momento da sucessao
1.2.1 Liquidez
1.2.2 Ativos
1.2.3 Passivos
1.2.4 Implicacoes fiscais

1.3 Objetivos do planejamento sucessorio
1.3.1 Definir os beneficiarios (observadas as regras do Codigo Civil)
1.3.2 Protecao de familiares incapazes
1.3.3 Filantropia
1.3.4 Planejamento fiscal

2. Requisitos Legais

2.1 Regimes de casamento

211 Separacao de bens
2.11.1 Separacao obrigatoria de bens

2.1.2 Comunhao parcial de bens
213 Comunhao universal de bens
2.1.4 Participacao final de aquestos
2.1.5 Pacto antenupcial
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2.2 Mudanca no regime de casamento
2.3 Reflexos patrimoniais no término da sociedade conjugal
2.4 Uniao estavel
241 Unido estavel de fato ou formalizada
2.4.2 Regime de bens na uniao estavel
2.4.3 Mudanca de regime de bens na unidao estavel
2.4.4 Reflexos patrimoniais no término da uniao estavel
2.5 Partilha de bens em conformidade com o regime de bens
2.6 Limites para dispor do patrimdnio em vida
2.6.1 Doacao universal
2.6.2 Doacao acima da legitima
2.6.2.1 Conceito de legitima, disponivel e herdeiros necessarios
2.6.2.2 Limitacao de doacao a parcela disponivel
2.6.3 Doacao a descendentes ou entre conjuges

3. Aspectos legais da sucessao
3.1 Abertura da sucessao
3.2 Divisao da heranca e os regimes de bens
3.2.1 Meacao versus heranca
3.3 Ordem para suceder: conjuge; descendentes; ascendentes; colaterais
3.31 Descendentes + Conjuge
3.31.1 Descendentes sem existéncia de conjuge
3.3.1.2 Descendentes com existéncia de conjuge
3.31.2.1 Hipodteses nas quais o cOnjuge Nao concorre com 0s
descendentes
3.3.1.2.2 Hipdteses nas quais o conjuge concorre com os
descendentes
3.3.1.3 Direito de representacao
3.3.2 Ascendentes + conjuge
3.3.21 Ascendentes sem existéncia de conjuge
3.3.2.2 Ascendentes com existéncia de conjuge
3.3.3 Conjuge
3.3.4 Colaterais até quarto grau
3.3.4.1 Colaterais: irmaos bilaterais e unilaterais
3.3.4.11 Direito de representacao de filhos de irmaos
3.3.4.2 Colaterais: sobrinhos bilaterais e unilaterais
3.3.4.3 Demais colaterais
3.3.4.4 Heranca jacente
3.4 Equiparacao do companheiro ao conjuge para fins sucessorios
3.5 Aceitacao e renuncia da heranca
3.6 Excluidos da sucessao
3.7 Dividas e contingéncias tributarias na sucessao
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3.8 Inventario e partilha
3.8.1 Inventario extrajudicial
3.8.2 Inventario judicial

4. Instrumentos de Planejamento Sucessoério
4.1 Doacao
411 Conceito
412 Forma
4.1.3 Doagcao com encargo
4.1.4 Clausulas restritivas
415 Colacao da doacao
416 Compra e venda entre ascendentes e descendentes
4177 Reversao e revogacao
4.1.8 Usufruto
419 Interesses de credores na doagao
4.2 Testamento
4.2.1 Conceito
4.2.2 Capacidade do testador
4.2.3 Formas
4.2.4 Testamenteiro
4.2.5 Herdeiro menor
4 2.6 Clausulas restritivas
4.3 Seguro de Vida
4.4 Planos de previdéncia

5. Estruturas de Planejamento Sucessoério

51 Holding
511 Holding de participacdes
512 Holding imobiliaria
513 Holding patrimonial

5.2 Fundos de Investimento
5.2.1 Regras gerais e especiais
5.2.2 Fundos fechados

5.3 Exterior
531 Bens e direitos no exterior
532 Trust
533 Fundacodes

6. Aspectos Tributarios
6.1 ITCMD - Imposto de Transmissao Causa Mortis ou Doacao
6.1.1 Competéncia
6.1.2 Fato gerador
6.1.3 Base de calculo

25



Programa Detalhado do Exame da Certificagdo CFP® (Certified Financial Planner)

6.1.4 Aliguota
6.1.5 Contribuinte
6.1.6 Momento de pagar
6.1.7 Isencdes

6.2 ITBI - Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de Bens Imoveis
6.2.1 Competéncia
6.2.2 Fato gerador
6.2.3 Base de calculo
6.2.4 Aliquota
6.2.5 Contribuinte
6.2.6 Momento de pagar
6.2.7 Isencoes

6.3 IR - Imposto de Renda
6.3.1 Competéncia
6.3.2 Fato gerador
6.3.3 Base de calculo
6.3.4 Aliquota
6.3.5 Contribuinte
6.3.6 Momento de pagar
6.3.7 Isencoes

DESEJAMOS
SUCESSO NA SUA
JORNADA.
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